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安心会計ニュース 

発  行  者 

税理士法人橋本会計 

電話（０３）５４４２－２６３１ 2025 年 3 月 10 日発行 

ベースアップ評価料届出様式簡素化（再） 
令和 6 年 9 月に届出様式が簡素化されたベースアップ評価料ですが、医療機関の届出にかかる負担

軽減のため、令和 7 年 1 月にさらなる大幅な簡素化が行われました。 

 簡素化の内容としては、「外来・在宅ベースアップ評価料（Ⅰ）のみを届け出る場合の入力箇所が大

幅に減り、直近 1 か月の初診料・再診料の算定回数を入力するだけで届出添付書類の作成が可能とな

っています。 

 【作成例】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

歯科会計Ⓡ 
「生産性向上・職場環境整備支援事業」 

 令和 6 年度補正予算において、賃上げ等のための生産性向上の取り組みを支援し、医療人材の確保・

定着を図ることを目的に、生産性向上・職場環境整備支援事業を実施することを決定しました。 

 この給付金を受けるためには、ベースアップ評価料を算定している必要がありますが、3 月 31 日時

点でベースアップ評価料を届出見込みの診療所も対象となりますので、また届出をされていない皆様は

この機会にぜひ届出をご検討ください。 

1. 支給対象 

令和 7年 2月 1日時点でベースアップ評価料を届け出ている又は同年 3月 31日時点でベースアッ

プ評価料を届出見込みの病院、有床診療所（医科・歯科）、無床診療所（医科・歯科）及び訪問看護

事業者 

 

2.支給要件 

 令和 6 年 4 月 1 日から令和 7 年 3 月 31 日までの間に、以下の業務の効率化や職員の処遇改善を図 

る場合〔いずれか（複数可）〕に所要の経費に相当する給付金を支給する。 

① ICT 機器等の導入による業務効率化 

・タブレット端末、離床センサー、インカム、WEB 会議設備、 

    ⇒職員間の情報伝達の効率化（チーム医療の推進） 

・床ふきロボット、監視カメラ等の業務効率化に資する設備の導入 

  ⇒清掃業務、院内監視業務等の効率化 

② タスクシフト／シェアによる業務効率化 

・医師事務作業補助者、看護補助者等の職員の新たな配置 

    ⇒医師・看護師の業務効率化（診断書作成、病院内の環境整備や看護用品の整理等） 

③ 給付金を活用した更なる賃上げ 

・処遇改善を目的とした、既に雇用している職員の賃金改善 

 

3. 支給額の算定方法  

 （病院・有床診） 許可病床数×4 万円 

（医科診療所）  1 施設×18 万円 

（歯科診療所）  1 施設×18 万円 

（訪問看護 ST） 1 施設×18 万円 

 

4.申請方法 

 医療機関は都道府県に交付申請となります。実施スケジュールは各都道県の交付要綱をご確認くださ

い。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        

資産承継 
相続税の計算の仕組み 

相続人各人が納付する相続税額の計算の仕組みについて以下解説しています。 

 

① 全ての財産の相続税評価額を合算し、課税遺産総額を算出 

→ここで基礎控除 3000 万円 ＋（600 万円×法定相続人数） を控除 

② 課税遺産総額を法定相続分で按分し、各人ごとの税額を合計し相続税の総額を算出 

③ 実際に相続した相続財産の割合で相続税の総額を各人に按分 

④ 税額控除を適用し、各人ごとの税額が確定 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


